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石家庄市新华区湾里庙步行街管理委员会
2025年度整体支出绩效自评报告

贯彻落实区委区政府《关于全面落实预算绩效管理的实施意见》（新华发〔2019〕9号）文件精神，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，对新华区湾里庙步行街管理委员会部门2025年整体支出情况实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。
     一、部门基本情况
（一）部门概况
部门职责：
一、贯彻执行法律、法规、规章和上级政府的决定、命令，依法管理辖区公共事务；
二、加强管委会党组自身建设和基层党组织建设，履行全面从严治党主体责任，建立健全党建联席会议制度，全面推进辖区内党的政治建设、思想建设、组织建设、作风建设、纪律建设。把制度建设贯穿其中，组织开展党风廉政建设和反腐工作；
三、负责辖区总体规划、专项规划、详细规划的编制、审核、报批，辖区建设规划审核和报批，做好规划范围内各类建设项目的规划、审定、批准工作；
四、负责组织、协调、督导民族路步行街提升改造相关工作，负责新华集贸市场建设管理相关工作，按照有关规定统筹使用下沉到管委会的人财物等资源；
五、负责辖区内的资本运作、市场运营、业态调整、宣传和精神文明建设等相关工作的指导和协调组织；
六、按照管理权限，对管委会机关及所属事业单位干部进行教育、培训、选拔、考核和监督；
七、负责监督所属企业国有资产的保值增值，加强国有资产的管理工作；推进国有企业的现代企业制度建设，完善公司法人治理结构。
八、承办上级党委、政府交办的其他事项。
民族路服务中心主要职责：负责民族路步行街升级改造及辖区内服务性保障工作；负责落实应急管理责任，制定突发事件应急预案，组织开展应急演练，协助上级有关部门依法履行安全生产监督管理职责；负责招商引资项目信息的搜集和项目跑办工作；负责各类统计报表的统计、汇总、分析和上报工作；负责循环经济、金融、流通、区域经济协作等工作。
组织机构及人员情况：
新华区湾里庙步行街管理委员会为一级预算单位，核定行政编制15名。
所属1个事业单位，为新华区湾里庙步行街服务中心，公益一类，经费形式为财政性资金基本保证，规格为副科级。核定财政性资金保障事业编制14名。
（2） 部门收支预决算情况
2025年度部门预算一般公共预算拨款支出2300.07万元，其中：基本支出：人员经费82.98万元、日常公用经费34.09万元；项目经费2183万元。
2025年度部门决算，财政拨款收入共计1712.76万元，总支出1713.04万元。其中：基本支出：人员经费支出64.46万元、日常公用经费30.11万元，项目支出1618.47万元。
年初结转和结余万元，其中：基本支出：人员经费0万元，日常公用经费0万元，项目结转和结余484.45万元；本年财政拨款收入1712.76万元，其中一般公共预算财政拨款收入1712.76元，政府性基金预算财政拨款收入0万元；本年支出1713.04万元，其中：基本支出：人员经费支出64.46万元、日常公用经费30.11万元，项目支出1618.47万元；2025年年末结转和结余484.16968万元，其中人员经费0万元，项目经费484.16968元.
（三）部门整体支出绩效目标、指标
2025年，在区委区政府的正确领导下，管委会全体人员团结一致、抢抓机遇、奋勇争先，在统筹街区发展运营及管委会各项工作的基础上，全力推进国家级旅游休闲街区和多业态融合服务消费场景创建工作，工作成绩得到省委、省政府和市委、市政府主要领导高度认可。
二、自评工作开展情况
    （一）自评的组织工作
     组织相关人员进行项目绩效评价。
（2） 自评的方法和过程
收集资料集中评审。
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（1） 总体绩效目标实现情况
完善湾里庙步行街街区基础公共设施，加强街区建设；推动业态转型升级，补齐高端消费短板；深耕本土文化资源，举办多元文化主题活动，拓展体育休闲场景，打造红色文旅片区，推动商旅文体融合发展；加强安全生产监督，确保消防安全；加强市场监督、市容市貌等市场秩序管理；国有企业保值增值，制定企业效益、消防、稳定、升级等任务目标考评办法；加强街区基层党组织的建设。
（2） 分项绩效目标实现情况及指标分析
1、申报国家级夜间文化和旅游消费集聚区。
绩效目标：将湾里庙步行街打造为国家级夜间文化和旅游消费集聚区。 
绩效指标：深入研究申报标准与要求，制定发展规划，提升夜间文旅产品供给，丰富夜间消费模式，强化夜间管理与服务。
2、完善基础设施建设，推动业态转型升级。
绩效目标：打造五星级公厕、五星级警务站，升级消防站、消费者服务中心，整合周边停车场资源。持续引进在国际、国内引入品牌老字号，丰富步行街的品牌种类和业态布局，同时，带动周边产权市场转型升级，实现中低端业态汰换。
绩效指标：对步行街的区域内的辅街道路、排水、照明等基础设施进行升级改造，对街区内灯光设施及两侧楼体进行亮化提升。
3、提升历史文化底蕴，打造系列主题活动。
绩效目标：联合河北卫视在同乐街引进省内更多非遗项目，打造“非遗一条街”，传承弘扬传统文化。
绩效指标：恢复每年两届的“湾里庙庙会”，筹备举办“第三届湾里庙灯会”。深入挖掘石家庄城市原点文化，打造街区历史文化博物馆。筹备建设石家庄县市区特色展馆集群，通过打造“一县一馆”，集中宣传展示本地特色文化。组织摇滚、动漫、服装等多元主题活动，丰富群众文化生活。
4、经济稳定增长。
绩效目标：狠抓经济指标，增加各企业社会资本投入，带动固定资产投资。
绩效指标：以招商和业态升级为抓手，加大零售业占比，促使社会消费品零售总额大幅攀升。
5、及时化解信访隐患。
   绩效目标：大力推行“网上信访”，方便群众反映问题、查询办理情况。
  绩效指标：主动深入基层、深入群众，每月定期组织各产权市场参加业务培训会，持续关注新青年商城、品汇商城、女人世界等重点信访问题的进展情况。
6、夯实基层党建根基。
绩效目标：强化政治功能、提升组织力为重点，强化党建引领，凝聚发展力量。
绩效指标：将2025年3月份定为专题调研月，对分包企业党建工作进行专项调研。充分发挥楼宇党建作用，定期组织召开商圈楼宇楼委会，凝聚楼宇“两新”组织和党员员工的资源力量。
7、多措并举、狠抓落实，全力筑牢安全底线。
绩效目标：严格把守消防安全，切实保证食品安全，维护街区治安稳定。
绩效指标：严格安全生产管理，建立安全长效机制，做到辖区安全“零隐患”；全面推动“两个责任”落地见效，建立包保干部体系，实现督导完成率100%、问题整改率100%；对中控室、花灯点位等重要位置，安排人员24小时盯守。
8、精管细治、综合施策，治理效能显著提升。 
绩效目标：不断优化城市治理能力，服务高质量发展，建设美丽秩序街区。
绩效指标：营商环境持续优化，城市管理井然有序，“门前三包”实行网格化、24小时无缝隙监管，严格落实管理卡制度。 
四、评价结论和评价等级
根据部门职责定位和各项工作履职情况进行综合评价，给出总得分，满分100分，得出综合绩效评价等级。部门整体支出综合绩效评价分为4个等级：得分≥85分为优秀；75≤得分＜85分为良好；60≤得分＜75分为一般；得分＜60分为较差。
五、存在的问题及改进措施
（一）存在的主要问题
按照财政资金管理制度，个别项目资金支付进度缓慢。
（二）针对问题提出具体的改进措施或建议
按照财政资金管理制度，加快项目资金支付进度。
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